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Yttrande Over forslag till Goteborgs Stads
plan for arbetet mot hedersrelaterat vald och
fortryck 2025-2027

Forslag till beslut

Forskolenamnden tillstyrker forslaget till Goteborgs Stads plan for arbetet mot
hedersrelaterat vald och fortryck 2025-2027 och 6versander sitt yttrande till
socialnamnden centrum.

Sammanfattning

Socialndmnden Centrum har remitterat forslag till Géteborg Stads plan for arbetet mot
hedersrelaterat vald och fortryck 2025-2027 till forskolenamnden for yttrande.
Forskolenamnden ombeds att beakta specifika fragor i sitt svar.

Forvaltningen bedomer att den foreslagna aktiviteten som forskolendmnden ansvarar for i
planen kan genomforas inom den befintliga budgetramen, trots vissa kostnader for lokaler
och vikarier. Aktiviteten bedoms vara ett komplement till stadens arbete mot vald i nara
relationer, genom sarskilt fokus pa valdsutsatthet bland hbtgi-personer och personer med
funktionsnedsattning. Planens generella utformning anses dock ge stort
tolkningsutrymme till forvaltningarna, vilket kan innebéra en risk for ojamlik
implementering. Avsaknaden av tydligare riktlinjer kan gora att viktiga insatser inte
prioriteras tillrackligt eller genomfors olika beroende pa forvaltning.

En 6vergripande kommentar som forvaltningen vill framfora gallande planen &r vikten av
att arbeta med vardnadshavare i forebyggande syfte. Forvaltningen bedémer att detta &r
avgorande for att tidigt upptacka och férebygga hedersrelaterat vald och fortryck.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Den aktivitet som forskolenamnden ansvarar for i forslaget pa ny plan bedoms medféra
vissa direkta kostnader, bland annat for lokaler vid kompetenshéjande insatser och for
vikarier i samband med forelasningar eller utbildningstillféllen. Dessa kostnader bedéms
som hanterbara inom ndmndens budgetram, forutsatt att sarskilda resurser avsétts for
fortsatt arbete med Stadsrevisionens rekommendationer. Forvaltningen konstaterar
samtidigt att &ven om det pagar flera relaterade insatser som kan bidra till att begransa
ytterligare kostnader, sa behdver det beaktas att insatser med fokus pa sarskilt utsatta
grupper, sasom hbtgi-personer och personer med funktionsnedséttning, kraver anpassad
kompetensutveckling som kan medféra merkostnader. Det finns ocksa ett behov av att
sakerstalla langsiktig finansiering for att de ska fa genomslag i praktiken.
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Ur ett resursfordelningsperspektiv identifieras dven en risk att planens generella
utformning skapar ett ekonomiskt tolkningsutrymme som kan leda till att forvaltningar
tolkar och genomfor arbetet olika. Utan tydligare riktlinjer eller sérskilt avsatta resurser,
till exempel for det tidiga forebyggande arbetet, finns en risk att viktiga omraden inte
prioriteras.

Beddmning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifrdn denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Den foreslagna aktiviteten som forskolenamnden ansvarar for i forslaget pa ny plan syftar
till att starka skyddet for sarskilt utsatta grupper i hederskontext, sdsom hbtgi-personer
och personer med funktionsnedsattning. Forvaltningen bedémer att insatser for att dka
personalens kompetens om dessa gruppers sérskilda utsatthet &r viktiga och att insatsen
kompletterar aktiviteter som pagar inom ramen for planen for arbetet mot vald i nara
relationer. Samtidigt beddémer forvaltningen att planens generella utformning kan leda till
ojamlik implementering mellan olika férvaltningar. Det bedéms inte bidra till att 6ka
likvardigheten i arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck i staden.

Samverkan
Information har skett med de fackliga organisationerna vid forvaltningssamverkan den 10
juni 2025.

Bilaga
Forslag till Goteborgs Stads plan for arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck 2025-
2027.
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Arendet

Socialndmnden Centrum har remitterat forslag till Géteborgs Stads plan for arbetet mot
hedersrelaterat vald och fortryck 2025-2027 till férskolenamnden for yttrande. Aven
grundskolendmnden, ndmnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning, ndmnden for
funktionsstod, socialndmnden Hisingen, socialndmnden Nordost, socialndmnden Sydvast,
utbildningsnamnden, &ldre samt vard- och omsorgsnamnden, Goteborgs Stads HBTQI-
rad, Goteborgs Stads rad for funktionsratt, Goteborgs Stads rad for den sverigefinska
minoriteten, Géteborgs Stads pensionarsrad, Goteborgs Stads rad for den nationella
minoriteten romer och Ungdomsfullméktige, ska inkomma med sina yttranden.
Socialndmnden Centrum vill ha remissinstansernas yttranden senast 2025-07-01.

Beskrivning av arendet
Socialnamnden Centrum har sarskilt bett remissinstanserna att beakta foljande fragor i
sina remissvar.

Bedomer ni att aktiviteterna som foreslas i planen som méjliga att genomfora inom
forvaltningens budgetram?

| framtaget forslag pa plan ansvarar forskolenamnden for en aktivitet.
Socialférvaltningarna och utbildningsférvaltningarna ska 6ka personalens kompetens om
hbtgi-personer och personer med funktionsnedséttnings sarskilda utsatthet i
hederskontext.

Forskoleforvaltningen konstaterar att flera insatser pagar som en direkt foljd av
Stadsrevisionens rekommendationer efter granskningen av namndens arbete mot
hedersrelaterat vald och fortryck under 2023. Aktiviteter pagar i forvaltningen for att
personalen ska fa den kompetensutveckling som kravs for att forsta och hantera
hedersrelaterat vald och fortryck.

Den aktivitet som férskolenamnden ansvarar for i den féreslagna stadsovergripande
planen medfor vissa kostnader, exempelvis for lokaler vid férelasningar och for vikarier.
Trots dessa kostnader beddmer forvaltningen sammantaget att arbetet ryms inom den
budgetram som ndmnden fortsatt behover avsatta for att méta de rekommendationer som
Stadsrevisionen lamnat.

Bedomer ni att aktiviteterna som foreslas i planen kompletterar aktiviteterna i
planen for arbetet mot vald i nara relationer och andra planer och program inom
relaterade omraden?

Forvaltningens bedémning &r att aktiviteten i viss man utgor ett komplement till de
aktiviteter som redan ingar i stadens plan for arbetet mot vald i néra relationer. Detta
bedoms sarskilt galla genom aktivitetens fokus pa valdsutsatthet bland hbtgi-personer och
personer med funktionsnedséttning.

Bedomer ni att aktiviteterna som foreslas i planen ékar likvardigheten i stadens
arbete mot hedersrelaterat vald och fortryck?

Planens Gvergripande och generella utformning innebdr att den I[amnar stort
tolkningsutrymme till respektive forvaltning. Aven om detta kan ses som en férdel ur ett
styrningsperspektiv, finns en risk att vissa viktiga omraden som exempelvis det
forebyggande arbetet i tidiga aldrar, inte uppmarksammas eller prioriteras i tillrackligt
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stor utstrackning. Forvaltningen bedémer att avsaknaden av tydligare riktlinjer i planen
kan leda till att just sddana insatser uteblir eller blir ojamlika mellan olika forvaltningar
och i delar av staden. Sammantaget beddms darmed aktiviteterna inte fullt ut bidra till
okad likvardighet i arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck.

Overgripande kommentar

Forvaltningen vill samtidigt [&amna en 6vergripande kommentar gallande avsnitt 1,
forebyggande arbete. | den aktivitet som forskolenamnden ansvarar for lyfts hbtqi-
personer och personer med funktionsnedsattning sérskilt fram som utsatta grupper i
hederskontext. Inom forskolan méter personalen manga barn som inte sjalva kan fora sin
talan, samt deras vardnadshavare. Forvaltningen bedémer att insatsen for att 6ka
personalens kompetens &r relevant och viktig. Samtidigt saknas ett tydligt uppdrag i
planen kring arbetet med vardnadshavare, nagot som forvaltningen anser vara avgorande
for att kunna forebygga och tidigt upptacka hedersrelaterat vald och fortryck.

Forvaltningens beddmning
Forvaltningen bedomer att den foreslagna aktiviteten kan genomféras inom befintlig
budgetram och att den kompletterar aktiviteter i planen for arbetet mot vald i nara

relationer. Forvaltningen foreslar att forskolenamnden beslutar att tillstyrka forslaget till
Goteborgs Stads plan for arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck 2025-2027.

Johan Olofson Annika Samuelsson Lovén

Forvaltningsdirektor Avdelningschef Kvalitet

Expedieras till: socialcentrum@socialcentrum.goteborg.se
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